Приложение 2

к постановлению Мэра города Томска
от 15.09.2008 № 707

ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО ПРИЗНАНИЮ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ И МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ НУЖДАЮЩИМИСЯ В УЛУЧШЕНИИ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Комиссия по признанию молодых семей и молодых специалистов нуждающимися в улучшении жилищных условий образована в целях формирования списков молодых семей и молодых специалистов, постоянно проживающих на территории города Томска, нуждающихся в улучшении жилищных условий и претендующих на участие в:

- городской целевой программе «Предоставление молодым семьям муниципальной поддержки на приобретение (строительство) жилья на территории муниципального образования «Город Томск» на 2006-2010 годы»;

- областной целевой программе «Предоставление молодым семьям государственной поддержки на приобретение (строительство) жилья на территории Томской области на 2006-2010 годы»;

- подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» Федеральной целевой программы «Жилище» на 2002-2010 годы;

- городской целевой программе «Субсидирование процентной ставки по ипотечным жилищным кредитам отдельным категориям граждан, жителям города Томска» на 2009-2011 годы (далее по тексту – программы по улучшению жилищных условий, реализуемые на территории муниципального образования «Город Томска»).
1.2. Комиссия является коллегиальным органом и формируется из представителей органов администрации г. Томска.

1.3. Состав комиссии утверждается постановлением Мэра г. Томска.

1.4. В своей деятельности комиссия руководствуется:

- Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 № 188-ФЗ;

- действующим законодательством и нормативными актами Правительства Российской Федерации;

- Законом Томской области от 07.09.2006 № 213-ОЗ «Об утверждении областной целевой программы «Предоставление молодым семьям государственной поддержки на приобретение (строительство) жилья на территории Томской области на 2006-2010 годы»;

- постановлениями Губернатора Томской области, решениями Думы города Томска, постановлениями и распоряжениями Мэра г. Томска;

- настоящим Положением и собственными решениями.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОМИССИИ

2.1. Комиссия создана для определения нуждаемости молодых семей и молодых специалистов  в улучшении жилищных условий с целью предоставления им возможности участия в программах по улучшению жилищных условий, реализуемых на территории муниципального образования «Город Томск».
2.2. Задачи комиссии:

- Создание условий для участия молодых семей и молодых специалистов, проживающих на территории города Томска, в жилищных программах.

3. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ

3.1. Комиссия рассматривает документы молодых семей и молодых специалистов, претендующих на участие в жилищных программах (заявителей), реализуемых на территории города Томска.

3.2. Комиссия принимает решение о признании (непризнании) молодой семьи, молодого специалиста нуждающимися в улучшении жилищных условий в соответствии с критериями, установленными пунктом 4 Положения о порядке признания молодых семей и молодых специалистов нуждающимися в улучшении жилищных условий на территории муниципального образования «Город Томск».

Соответствующее решение оформляется протоколом за подписью председателя, ответственного секретаря Комиссии и членов Комиссии.

3.3. Комиссия принимает решение о постановке на учет и утверждает списки молодых семей и молодых специалистов, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

3.4. Комиссия принимает решение об исключении молодых семей и молодых специалистов из списков нуждающихся в улучшении жилищных условий.

3.5. Комиссия рассматривает документы молодых семей - претендентов на получение свидетельства о праве на получение субсидии на приобретение (строительство) жилья (в рамках участия в городской целевой программе «Предоставление молодым семьям муниципальной поддержки на приобретение (строительство) жилья на территории муниципального образования «Город Томск» на 2006-2010 годы») с целью подтверждения, либо неподтверждения нуждаемости молодой семьи в улучшении жилищных условий.

Комиссия рассматривает документы молодых семей, молодых специалистов - претендентов на участие в городской целевой программе «Субсидирование процентной ставки по ипотечным жилищным кредитам отдельным категориям граждан, жителям города Томска» на 2009-2011 годы с целью подтверждения, либо неподтверждения нуждаемости молодой семьи, молодого специалиста в улучшении жилищных условий.

3.6. Протоколы заседания комиссии, выписки из протоколов заседаний комиссии являются официальными документами и могут быть направлены в адрес заявителей, в органы государственной власти и в органы местного самоуправления.

4. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ

4.1. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости и являются правомочными при наличии не менее половины ее членов.

4.2. Работа комиссии осуществляется по плану, утвержденному председателем. О дате заседания члены комиссии уведомляются не позднее, чем за 3 дня до его проведения.

4.3. Решения по рассматриваемым вопросам принимаются простым большинством голосов.

4.4. Члены комиссии при необходимости имеют право выезда на место проживания заявителя с целью проверки жилищных условий для принятия решения о постановке заявителя на учет или об отказе в постановке заявителя на учет.

4.5. Вопросы рассматриваются в порядке внесения предложений.

5. РУКОВОДСТВО КОМИССИЕЙ

5.1. Руководит деятельностью и ведет заседания комиссии председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя комиссии.

5.1. Председатель комиссии:

- осуществляет руководство работой комиссии;

- созывает заседания комиссии.

5.3. Ответственный секретарь комиссии:

- осуществляет прием документов, поданных молодыми семьями и молодыми специалистами для рассмотрения комиссией;

- формирует и представляет на заседание комиссии дела с документами молодых семей и молодых специалистов;

- ведет протокол заседаний комиссии;

- информирует заявителей о решениях, принятых комиссией;

- ведет учет и формирует списки молодых семей, молодых специалистов, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

6. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ КОМИССИИ

6.1. Член комиссии обязан присутствовать на ее заседаниях, выездах и принимать участие в ее работе.

6.2. При невозможности присутствовать на заседании член комиссии обязан известить об этом председателя или секретаря не позднее, чем за сутки до дня заседания.

6.3. Член комиссии вправе вносить предложения и замечания по повестке дня, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов.

6.4. Член комиссии, мнение и предложения которого не получили поддержки членов комиссии, может выступить с изложением особого мнения.

Заместитель Мэра, начальник департамента 

социальной политики администрации города Томска                                 А.П. Балановский

