Приложение 2 к постановлению 

администрации Города Томска 
от 09.06.2014 № 500
ПОЛОЖЕНИЕ О ЗНАКЕ «ЗА ВКЛАД В РАЗВИТИЕ ГОРОДА»

1. Общие положения

1.1. Знак «За вклад в развитие города» (далее - Знак) является формой поощрения граждан Российской Федерации, индивидуальных предпринимателей, иностранных граждан и лиц без гражданства (далее - граждане), являющихся работниками юридических лиц независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, расположенных как на территории города, так и за ее пределами (далее - организации). 
Знаком награждаются граждане, проработавшие в организации не менее 5 лет.

Знак вручается Мэром Города Томска или по его поручению иным должностным лицом от его имени.

1.2. Положение о Знаке (далее - Положение) определяет цели, основания, порядок награждения Знаком «За вклад в развитие города» (далее - Знак) и принято в целях признания заслуг граждан, внесших значительный вклад в экономическое и культурное развитие муниципального образования «Город Томск», строительство, охрану правопорядка и воспитание молодого поколения, высокие достижения в общественной деятельности.

1.3. Знак является знаком особого отличия и формой поощрения граждан за активное участие в общественной жизни города, обогащение духовной жизни, утверждение общечеловеческих ценностей и идей гуманизма, за достойный вклад в экономику и развитие промышленности, образование и науку, медицину, строительство и коммунальное хозяйство, культуру и искусство, спорт и физическую культуру, за активную спонсорскую помощь, предпринимательство, охрану жизни и правопорядка, в издательскую деятельность и за ответственную гражданскую позицию в средствах массовой информации.

1.4. Поощрение Знаком производится на основе следующих принципов:

- поощрения граждан исключительно за личные заслуги и достижения;

- единства требований и равенства условий поощрения Знаком для всех кандидатов;

- запрета какой-либо дискриминации в зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и социального положения, образования, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, иных обстоятельств;

- гласности.

1.5. Граждане награждаются Знаком единожды. 

1.6. В случае утраты Знака и (или) удостоверения к нему дубликаты Знака и (или) удостоверения к нему не выдаются.

1.7. Муниципальный правовой акт администрации Города Томска о награждении Знаком публикуется в средствах массовой информации, размещается на Официальном портале муниципального образования «Город Томск» в течение 10 рабочих дней после дня его подписания только с согласия награжденного. 

1.8. Образец и описание Знака, а также удостоверения к нему утверждаются приложением к настоящему Положению (приложение 1 к Положению).
1.9. Для осуществления единой политики в сфере наград, с целью проведения общественной оценки материалов о награждении и обеспечению объективного подхода к поощрению граждан создается специальная комиссия при администрации Города Томска (далее - комиссия).

Состав и порядок деятельности комиссии определяется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

2. Порядок награждения Знаком

2.1. Награждение Знаком производится по ходатайству организаций (индивидуальных предпринимателей).

Награждение может быть осуществлено по личной инициативе Мэра Города Томска. 

В случае, когда Мэр Города Томска лично инициирует вопрос о награждении Знаком, подготовку документов представленного к награждению лица осуществляет заместитель Мэра Города Томска, курирующий соответствующую отрасль городского хозяйства.

2.2. Ходатайство о награждении граждан Знаком направляется в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска и должно содержать фамилию, имя, отчество, место работы и должность (род занятий) представленного к награждению, указание на его личный вклад и конкретные заслуги, дату и подпись руководителя организации, предполагаемую дату награждения.

К ходатайству о награждении граждан Знаком прилагаются следующие документы:

- представление установленной формы (приложение 2 к Положению), которое должно содержать биографические сведения о кандидате, описание его конкретных достижений и заслуг, наличие наград;

- копии документов, подтверждающих достижения и заслуги выдвигаемого кандидата, при их наличии.

2.3. Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Положения, подаются до 1 августа календарного года.

2.4. Внесенное ходатайство направляется для предварительного рассмотрения в комиссию не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов в администрацию Города Томска. Без предварительного рассмотрения в комиссии ходатайство о награждении не может быть направлено Мэру Города Томска для рассмотрения.

2.5. Комиссия рассматривает все представленные документы и готовит заключение по вопросу награждения и определения степени награждения либо отказа в награждении в течение 15 рабочих дней со дня поступления документов в комиссию. При подготовке заключения по вопросу награждения комиссия руководствуется требованиями, предъявляемыми к кандидатам, указанными в пункте 1.3 настоящего Положения.

2.6. Комиссия свое заключение, а также документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Положения, направляет Мэру Города Томска для принятия окончательного решения не позднее 3 рабочих дней со дня оформления протокола заседания комиссии.

Решения комиссии носят рекомендательный характер.

2.7. По результатам рассмотрения представленных материалов (заключения комиссии, документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения) Мэр Города Томска не позднее 10 рабочих дней со дня поступления документов принимает одно из следующих решений:

а) решение о награждении Знаком (оформляется муниципальным правовым актом администрации Города Томска); 

б) решение об отказе в награждении (оформляется уведомлением).

Соответствующие решения Мэра Города Томска доводятся до сведения лиц в течение трех рабочих дней после их оформления путем направления в адрес организации, лица (вручения) копии соответствующего решения. Допускается повторное обращение организации, лица в администрацию Города Томска после вынесения решения об отказе в награждении при условии устранения обстоятельств, послуживших основанием для принятия Мэром Города Томска соответствующего решения. Повторное обращение осуществляется организацией, лицом в соответствии с разделом 2 настоящего Положения.
2.7. В награждении Знаком отказывается в следующих случаях:

- отсутствие документов, предусмотренных пунктом 2.2 настоящего Положения;

- несоответствие кандидата требованиям, указанным в пункте 1.1 настоящего Положения;

- несоответствие ходатайства о награждении требованиям настоящего Положения;

- нарушение сроков, установленных пунктом 2.3 настоящего Положения;

- несоответствие кандидатов требованиям, установленным пунктом 1.3 настоящего Положения.

2.8. Вручение Знака и удостоверения к нему производится в торжественной обстановке.

2.9. Кандидаты вправе обжаловать решения, указанные в пункте 2.7 настоящего Положения, в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
2.10. За принятие необоснованных решений должностные лица администрации Города Томска несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Приложение 1 

к положению о Знаке «За вклад в развитие города»

ОПИСАНИЕ ЗНАКА «ЗА ВКЛАД В РАЗВИТИЕ ГОРОДА»

Описание
Знак «За вклад в развитие города»  имеет форму восьмиконечной звезды размером 32 мм (основа), каждый конец которой состоит из возвышающихся  ступенеобразно 5 лучей. Средний луч  – самый высокий и широкий. Между  лучами располагается зеленая  полупрозрачная эмаль.

Цвет металла медали серебристый, глянцевый.

На накладной детали изображен герб города Томска, представляющий собой геральдический щит, в зеленом поле которого — серебряный скачущий конь. Щит увенчан золотой башенной короной о пяти видимых зубцах. Под щитом золотая лента.

В нижней части круга надпись: «За вклад в развитие города» без кавычек.  Фон Знака матовый, фактурный.

На оборотной стороне надпись по центру в три строки «г. Томск. За вклад в развитие города» без кавычек. Надпись углублена в основание Знака. Снизу и сверху от надписи расположен декоративный узор в виде двух полосок с точкой. В нижней части Знака указывается номер Знака. Знак при помощи ушка и соединительного кольца крепится к колодке.

Колодка имеет размеры 22х16 мм, обтянута муаровой лентой  шириной 19 мм, состоящей из двух полос: белой, занимающей 1/3 ширины  и зеленой, занимающей  2/3 ширины. Крепление – булавка.

Знак с удостоверением укладывается в бархатный (флокированный) футляр зеленого цвета.

ОПИСАНИЕ УДОСТОВЕРЕНИЯ К ЗНАКУ «ЗА ВКЛАД В РАЗВИТИЕ ГОРОДА»

Описание
Удостоверение изготавливается из плотного картона, обтягивается бумвинилом зеленого  цвета, на обложке в верхней части располагается герб города Томска, в центре надпись «Удостоверение к Знаку «За вклад в развитие города». Надпись выполняется тиснением золотой глянцевой фольгой. Размер удостоверения 105х75 мм в закрытом виде. 

Внутренняя часть удостоверения должна иметь две части: на левой стороне цветное изображение Знака «За вклад в развитие города», с другой стороны  текст: «ФИО Награжден (-а) Знаком «За вклад в развитие города» Мэр Города Томска М.П. И.Г. Кляйн Распоряжение администрации Города Томска от _____________ № ___».

Приложение 2 

к положению о Знаке «За вклад в развитие города»

Представление

к награждению Знаком «За вклад в развитие города»
1. Фамилия _____________________________________________________________________________
имя, отчество, ___________________________________________________________________________
2. Место работы, должность _______________________________________________________________
                                   (точное наименование организации)

3. Пол ______________ 4. Дата рождения ____________________________________________________
                                                (число, месяц, год)

5. Место рождения _______________________________________________________________________
                                                      (республика, край, область, округ, город, район,

                                                                     поселок, село, деревня)

6. Образование (специальность) ___________________________________________________________
                                                                 (наименование и год окончания

                                                                  учебного заведения)

7. Какими наградами награжден(а) и даты награждений

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
8. Домашний адрес ______________________________________________________________________
9. Общий стаж работы __________ лет. Стаж работы в отрасли ___________ лет.

Стаж работы в данном коллективе ________ лет.

10. Трудовая деятельность (в течение последних 5 лет):

	Месяц и год 
	Должность с указанием организации
	Местонахождение организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	

	
	
	


Сведения в пунктах 1-10 соответствуют данным трудовой книжки.

11. Характеристика   с   указанием   конкретных  заслуг  представляемого  к награждению.
Подпись руководителя организации.

Печать, дата.

