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Приложение 1 к постановлению 

администрации Города Томска 

от 14.01.2015 № 15
Положение о Почетной грамоте Мэра Города Томска
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Почетная грамота Мэра Города Томска (далее – Почетная грамота) является видом награды и формой морального стимулирования труда за высокие достижения в решении задач социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Томска, осуществление мер по обеспечению законности, прав и свобод граждан, большой вклад в укрепление государственной безопасности, правопорядка, а также за выполнение особо важных и сложных заданий на муниципальной службе, государственной гражданской службе, за образцовое выполнение должностных обязанностей и безупречную эффективную работу в органах государственной власти Российской Федерации, Томской области, органах местного самоуправления.
2. Почетной грамотой награждаются граждане Российской Федерации, как правило, имеющие непрерывный трудовой стаж не менее 5 лет, в том числе по последнему месту работы не менее 3 лет, и при наличии не менее двух поощрений органов государственной власти Российской Федерации, Томской области, органов местного самоуправления, органов местной администрации или организаций независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, расположенных на территории муниципального образования «Город Томск», в которых работает кандидат на награждение. 

Почетной грамотой могут награждаться иностранные граждане и лица без гражданства за особый вклад в социально-экономическое развитие города Томска, соответствующие критериям, указанным в настоящем пункте.

3. Ежегодно Почетной грамотой награждаются не более 50 человек.

4. Повторное награждение Почетной грамотой одного и того же лица не допускается.

5. Лица, награжденные Почетной грамотой, могут представляться к иной награде Мэра Города Томска не ранее чем через три года после предыдущего награждения Почетной грамотой, за исключением случая, указанного в абзаце 5 пункта 11 настоящего Положения. 

6. Муниципальный правовой акт администрации Города Томска о награждении Почетной грамотой публикуется в средствах массовой информации, размещается на Официальном портале муниципального образования «Город Томск» в течение 10 рабочих дней после дня его подписания только с согласия награжденного.  
7. Описание Почетной грамоты утверждается приложением 1 к настоящему Положению.
8.  Вручение Почетной грамоты производится в торжественной обстановке Мэром Города Томска либо по его поручению иными лицами, как правило, в честь государственных и профессиональных праздников, указанных в перечне согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Почетная грамота вручается лично награждаемому лицу.

9. Расходы, связанные с реализацией настоящего Положения, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Город Томск».

10. Для осуществления единой политики в сфере наград, с целью проведения общественной оценки материалов о награждении и обеспечению объективного подхода к поощрению граждан создается специальная комиссия при администрации Города Томска (далее - комиссия).

Состав и порядок деятельности комиссии определяется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

2. ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТОЙ МЭРА ГОРОДА ТОМСКА
11. Ходатайство о награждении Почетной грамотой (далее – ходатайство о награждении) вносится:

 1) руководителями органов государственной власти Российской Федерации и Томской области;

2) руководителями органов местного самоуправления, органов местной администрации;

3) руководителями организаций независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, расположенных на территории муниципального образования «Город Томск» - в отношении своих работников.

Награждение также осуществляется по личной инициативе Мэра Города Томска. 

В случае, когда Мэр Города Томска лично инициирует вопрос о награждении Почетной грамотой, подготовку документов представленного к награждению лица осуществляет заместитель Мэра Города Томска, курирующий соответствующую отрасль городского хозяйства.

12. Ходатайство о награждении оформляется инициатором в письменной форме и должно содержать:

1) характеристику выдвигаемого кандидата с указанием должности и места его работы, личных заслуг, являющихся основанием для награждения;

2) биографическую справку с указанием образования, общего стажа работы и стажа работы на территории Города Томска и Томской области, наград и поощрений муниципального, областного и федерального уровней;
3) предполагаемую дату награждения.
К ходатайству о награждении прилагаются копии документов, подтверждающих достижения и заслуги представляемого кандидата, а также выписка из протокола по выдвижению кандидата собранием (либо копии правовых актов, локальных актов по выдвижению кандидатов), уполномоченным органом субъектов, указанных в пункте 11 настоящего Положения, подписанные и заверенные печатью.

13. Субъекты, указанные в пункте 11 настоящего Положения, несут ответственность за правильность и достоверность сведений, изложенных в ходатайстве и других документах, представляемых в качестве подтверждающих материалов.
14. Документы на награждение Почетной грамотой подаются не позднее одного месяца до предполагаемой даты вручения в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска.
15. Внесенное ходатайство направляется для предварительного рассмотрения в комиссию не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов в администрацию Города Томска. Без предварительного рассмотрения в комиссии ходатайство о награждении не может быть направлено Мэру Города Томска для рассмотрения.

16. Комиссия рассматривает все представленные документы и готовит заключение (протокол) по вопросу награждения либо отказа в награждении в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов в комиссию. При подготовке заключения по вопросу награждения комиссия руководствуется требованиями, предъявляемыми к кандидатам, указанными в пункте 2 настоящего Положения.
17. Основаниями для отказа в награждении Почетной грамотой служат: 

1) представление документов с нарушением срока, установленного пунктом 14 настоящего Положения; 

2) превышение, установленного пунктом 3 настоящего Положения, лимита награждения; 

3) несоответствие кандидатов требованиям, установленным настоящим Положением;
4) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 12 настоящего Положения;
5) несоответствие ходатайства о награждении требованиям настоящего Положения;

6) повторное награждение Почетной грамотой одного и того же лица;
7) подача недостоверных сведений, в том числе о достижениях и заслугах лица, представляемого к награждению;
8) возбуждение в отношении лица, представляемого к награждению, уголовного дела;
9) подлог или фальсификация документов.
При принятии решения об отказе в награждении Почетной грамотой по основаниям, указанным в подпунктах 1 – 5 настоящего пункта Положения, повторное ходатайство по той же кандидатуре о награждении Почетной грамотой возбуждается не ранее чем через один год после принятия указанного решения при условии устранения обстоятельств, послуживших основанием для принятия указанного решения.
При принятии решения об отказе в награждении Почетной грамотой по основаниям, указанным в подпунктах 6 – 9 настоящего пункта Положения, повторное обращение лиц, указанных в пункте 11 настоящего Положения, не допускается. 
18. Комиссия свое заключение, а также документы, указанные в пункте 12 настоящего Положения, направляет Мэру Города Томска для принятия окончательного решения не позднее 3 рабочих дней со дня оформления протокола заседания комиссии.
Решения комиссии носят рекомендательный характер.

19. По результатам рассмотрения представленных материалов Мэр Города Томска не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов принимает окончательное решение.
20. Решение об отказе в награждении Почетной грамотой доводится до сведения лиц в течение 10 рабочих дней со дня его оформления путем направления почтовой связью в адрес лиц, указанных в пункте 11 настоящего Положения, (вручения) копии указанного решения.
21. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

         Приложение 1 к Положению о   

Почетной грамоте Мэра Города Томска

Описание Почетной грамоты Мэра Города Томска

Описание.

Формат – А 4. Бумага мелованная, матовая, плотность 300 г/м2. Печать офсетная с тиснением декоративных элементов.

Приложение 2 к Положению о 

Почетной грамоте Мэра Города Томска

Перечень государственных и профессиональных праздников
- День защитника Отечества
- День местного самоуправления
- Праздник Весны и Труда
- День российского предпринимательства
- День России
- День медицинского работника
- День строителя
- День работников нефтяной и газовой промышленности
- День машиностроителя
- День пожилых людей
- День учителя
- День работников пищевой промышленности
- День народного единства
- День Конституции Российской Федерации
- День энергетика
                                                                                                              Приложение 2 к постановлению

администрации Города Томска
 от 14.01.2015 № 15
Положение о Почетном знаке «Гордость Томска»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.  Почетный знак «Гордость Томска» является высшей наградой Мэра Города Томска.

2. Почетным знаком «Гордость Томска» (далее – Почетный знак) награждаются граждане, способствующие процветанию и славе города, за повышение авторитета города, особо плодотворной деятельности по сближению и взаимообогащению культур народов, укреплению мира и дружественных отношений между городом и другими регионами Российской Федерации, иностранными государствами, за выдающиеся заслуги в области государственной, экономической, хозяйственной и научной деятельности, трудовые и иные достижения, самоотверженность, мужество и отвагу, проявленные при исполнении воинского, гражданского или служебного долга в условиях, сопряженных с риском для жизни при условии наличия наград муниципального образования «Город Томск» (Почетной грамоты муниципального образования «Город Томск», Почетного знака «За заслуги перед Городом Томском»), Почетного звания «Почетный гражданин Города Томска» либо Почетной грамоты Мэра Города Томска.
В исключительных случаях (за совершение подвига, проявленные мужество, смелость и отвагу, выдающиеся достижения и заслуги перед городом, получившие широкую известность и общественное признание) Мэр Города Томска принимает решение о награждении лица Почетным знаком, ранее не награжденного наградами муниципального образования «Город Томск» (Почетной грамотой муниципального образования «Город Томск», Почетным знаком «За заслуги перед Городом Томском») и не имеющего Почетного звания муниципального образования «Город Томск», Почетной грамоты Мэра Города Томска.

3. Ежегодно Почетным знаком награждается не более 10 человек.

4. Лицам, награжденным Почетным знаком, вручаются:

1) Почетный знак установленной формы (описание согласно приложению к настоящему Положению);

2) удостоверение к Почетному знаку установленной формы (описание согласно приложению к настоящему Положению).
5. Вручение Почетного знака производится в торжественной обстановке Мэром Города Томска либо по его поручению иными лицами, как правило, в период празднования Дня Города.
Почетный знак вручается лично награждаемому лицу.

6. Расходы, связанные с реализацией настоящего Положения, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Город Томск».

7. Для осуществления единой политики в сфере наград, с целью проведения общественной оценки материалов о награждении и обеспечению объективного подхода к поощрению граждан создается специальная комиссия при администрации Города Томска.

Состав и порядок деятельности комиссии определяется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

2. ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ ПОЧЕТНЫМ ЗНАКОМ «ГОРДОСТЬ ТОМСКА»
8. Представление к награждению, награждение и вручение Почетного знака осуществляется в порядке, установленном разделом 2 Положения о Почетной грамоте Мэра Города Томска, за исключением особенностей, указанных в разделе 2 настоящего Положения.
9. Документы на награждение Почетным знаком подаются не позднее 1 апреля текущего года в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска.
Приложение 

к Положению о Почетном знаке «Гордость Томска»

Описание Почетного знака «Гордость Томска»

Почетный знак «Гордость Томска» представляет собой овал (прим. 45x40 мм) в окаймлении лавровых ветвей белого метла, замкнутых по низу лентой с надписью «Гордость Томска». в середине поля, образуемого ветвями, расположен зеленый щит герба города с серебристой лошадью. Герб венчает золотая корона. Поле вокруг щита герба изготавливается из полудрагоценного камня опал, добываемого в незначительных количествах неподалеку от г. Томска. Использование местного камня придаст награде уникальность, а то, что текстура опала в каждом знаке будет своя, придаст награде оригинальность и подчеркнет эксклюзивность. Под щитом герба, в окружении изгибов ленты, располагается надпись «1604», год основания города Томска.

Колодка знака представляет собой вертикально вытянутый пятиугольник на основе ленты, символизирующей флаг города Томска. В верхней части ленты расположен зажим золотистого металла с надписью «Трудом и Знанием», взятых с герба города.
Образец описания удостоверения к Почетному знаку «Гордость Томска»

Формат 160х110 мм (в сложенном виде 80х110 мм)

Бумага Tintoretto Gessa, 260 г

Биговка

Трафаретная печать 1+2

Тиснение фольгой. S=50х75 мм

                    Приложение 3 к постановлению 

администрации Города Томска
 от 14.01.2015 № 15
Положение о Медали «Меценат Года»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Медаль «Меценат Года» (далее - Медаль) является формой поощрения граждан Российской Федерации, индивидуальных предпринимателей, юридических лиц независимо от организационно-правовой формы и формы собственности в лице их руководителей, а также иностранных граждан и лиц без гражданства, чьи благотворительные инициативы, благотворительная и меценатская деятельность, направленные на поддержку культуры, образования, здравоохранения, спорта, духовной сферы, на защиту материнства и детства, заботу об инвалидах и ветеранах, имеют общественно-социальную значимость в масштабах города.

Медаль вручается Мэром Города Томска или по его поручению иным должностным лицом от его имени.

2. Положение о Медали (далее - Положение) устанавливает порядок награждения Медалью и принято в целях распространения и развития благотворительной деятельности, направленной на решение социально значимых проблем города, поддержку социально незащищенных категорий населения, совершенствования форм благотворительной деятельности.

3. Медаль имеет три степени – I, II, III.

4. Медалью каждой степени награждаются ежегодно не более 5 кандидатов.

5. Повторное награждение одного и того же лица Медалью одной степени не допускается.

6. В случае утраты Медали дубликат Медали не выдается.

7. Муниципальный правовой акт администрации Города Томска о награждении Медалью публикуется в средствах массовой информации, размещается на Официальном портале муниципального образования «Город Томск» в течение 10 рабочих дней после дня его подписания только с согласия награжденного. 

8. Описание Медали утверждается приложением к настоящему Положению.
9. Вручение Медали производится Мэром Города Томска либо по его поручению иными лицами на торжественной церемонии чествования Меценатов Года 1 марта текущего года (день открытия в Томске в 1883 году Ремесленного училища, построенного на пожертвования Евграфа Ивановича Королева).
Медаль вручается лично награждаемому лицу.

10. Расходы, связанные с реализацией настоящего Положения, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Город Томск».

11. Для осуществления единой политики в сфере наград, с целью проведения общественной оценки материалов о награждении и обеспечению объективного подхода к поощрению граждан создается специальная комиссия при администрации Города Томска (далее - комиссия).

Состав и порядок деятельности комиссии определяется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

2. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
12. Меценат - лицо, осуществляющее благотворительную деятельность.

13. Благотворительная деятельность - добровольная деятельность граждан и юридических лиц по бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передаче гражданам или юридическим лицам имущества, в том числе денежных средств, бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки.

3. ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ МЕДАЛЬЮ «МЕЦЕНАТ ГОДА»

14. Ходатайство о награждении Медалью (далее – ходатайство о награждении) вносится:

1) посредством самовыдвижения;

2) стороной, которой была оказана помощь;

3) третьей стороной.

15. Ходатайство о награждении оформляется в письменной форме и должно содержать:

1) сведения о гражданине, представляемом к награждению;

2) достижения гражданина, представляемого к награждению (краткая характеристика, конкретные заслуги);

3) информацию, подтверждающую согласие или несогласие на публикацию сведений о меценате, благотворительной деятельности в средствах массовой информации.
К ходатайству прилагаются заверенные надлежащим образом документы, подтверждающие осуществление благотворительной деятельности (при наличии), характеристика лица, представляемого к награждению Медалью, справка о размерах финансовой, материально-технической благотворительности (при наличии). 

16. Лица, указанные в пункте 14 настоящего Положения несут ответственность за достоверность и полноту информации по осуществляемой благотворительной деятельности. 

17. Документы на награждение Медалью подаются не позднее 15 февраля текущего года в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска.

18. Внесенное ходатайство направляется для предварительного рассмотрения в комиссию не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов в администрацию Города Томска. Без предварительного рассмотрения в комиссии ходатайство о награждении не может быть направлено Мэру Города Томска для рассмотрения.
19. Комиссия рассматривает все представленные документы и готовит заключение (протокол) по вопросу награждения и определения степени награждения либо отказа в награждении в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов в комиссию. При подготовке заключения об определении степени награждения комиссия руководствуется следующими критериями:

 1) Медаль I степени присваивается за многолетнюю (более двух лет), многократную (более четырех раз) активную благотворительную и меценатскую деятельность, принесшую улучшение социального благополучия жителей города и обеспечение сохранения и развития профессиональных видов культурной деятельности;

2) Медаль II степени присваивается за ряд (от двух до четырех раз) в течение одного года благотворительных действий на благо города;

3) Медаль III степени присваивается за единовременное благотворительное пожертвование на благо города в размерах не менее одного миллиона рублей.

Решение о награждении Медалью каждой степени, представленных к награждению кандидатур, принимается индивидуально, исходя из следующих критериев:

1) системность оказания благотворительной помощи;

2) объем оказанной помощи;

3) полученный эффект, результат от оказанной помощи.
20. Основаниями для отказа в награждении Медалью служат: 

1) представление документов с нарушением срока, установленного пунктом 17 настоящего Положения; 

2) превышение, установленного пунктом 4 настоящего Положения, лимита награждения; 

3) несоответствие кандидатов требованиям, установленным настоящим Положением;
4) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 15 настоящего Положения;

5) несоответствие ходатайства о награждении требованиям настоящего Положения;

6) повторное награждение одного и того же лица Медалью одной степени;
7) подача недостоверных сведений, в том числе о достижениях и заслугах лица, представляемого к награждению;

8) возбуждение в отношении лица, представляемого к награждению, уголовного дела;
9) подлог или фальсификация документов.
При принятии решения об отказе в награждении Медалью по основаниям, указанным в подпунктах 1 – 5 настоящего пункта Положения, повторное ходатайство по той же кандидатуре о награждении Медалью возбуждается не ранее чем через один год после принятия указанного решения при условии устранения обстоятельств, послуживших основанием для принятия указанного решения.
При принятии решения об отказе в награждении Медалью по основаниям, указанным в подпунктах 6 – 9 настоящего пункта Положения, повторное обращение организаций, лиц, указанных в пункте 14 настоящего Положения, не допускается. 

21. Комиссия свое заключение, а также документы, указанные в пункте 15 настоящего Положения, направляет Мэру Города Томска для принятия окончательного решения не позднее 3 рабочих дней со дня оформления протокола заседания комиссии.

Решения комиссии носят рекомендательный характер.

22. По результатам рассмотрения представленных материалов Мэр Города Томска не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов принимает окончательное решение.
23. Решение об отказе в награждении Медалью доводится до сведения организаций, лиц в течение 10 рабочих дней со дня его оформления путем направления почтовой связью в адрес организаций, лиц, указанных в пункте 14 настоящего Положения, (вручения) копии указанного решения.
24. Решение о награждении Медалью оформляется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

Приложение 

к Положению о Медали «Меценат Года» 

Описание Медали «Меценат Года»
Медаль «Меценат Года» изготавливается из следующих металлов:

Первая степень - серебро с позолотой

Вторая степень - серебро

Третья степень - бронза

 

Рамеры: 

Диаметр - 40 мм

Толщина гурта - 2,5 мм

Высота выступающей части барельефа на аверсе - до 0,5 мм.

 

 

Дизайн медали выполнен в классической манере.

Аверс:

Барельеф в 3/4 известного томского мецената Евграфа Королева.

В разные годы жизни Е.И. Королев (1823 - 1900) был успешным предпринимателем и томским городским головой. В данном случае выбор этой персоны является символическим. Кроме того, выбором данной - известной, колоритной фигуры из томской истории - подчеркивается, что традиции меценатства в Томске имеют глубокие корни и давние, славные традиции.

Надписи: «Е.И. Королев» и «Город Томск» - соответственно слева и справа от барельефного  портрета.

 

Реверс:

Изображение в наиболее выигрышном ракурсе одного из самых красивых зданий в городе, в котором в наше время размещается администрация Города Томска.

Надпись сверху по кругу: «Меценат года». Надписи внизу, горизонтальные - в зависимости от достоинства награды: I степень, II степень, III степень.

Приложение 4 к постановлению 

администрации Города Томска 
от 14.01.2015 № 15
Положение о Знаке «За вклад в развитие города»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Знак «За вклад в развитие города» (далее - Знак) является формой поощрения граждан Российской Федерации, индивидуальных предпринимателей, иностранных граждан и лиц без гражданства (далее - граждане), являющихся работниками юридических лиц независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, расположенных как на территории города, так и за ее пределами (далее - организации). 
Знаком награждаются граждане, проработавшие в организации не менее 5 лет.

2. Положение о Знаке (далее - Положение) определяет цели, основания, порядок награждения Знаком и принято в целях признания заслуг граждан, внесших значительный вклад в экономическое и культурное развитие муниципального образования «Город Томск», строительство, охрану правопорядка и воспитание молодого поколения, высокие достижения в общественной деятельности.

3. Знак является знаком особого отличия и формой поощрения граждан за активное участие в общественной жизни города, обогащение духовной жизни, утверждение общечеловеческих ценностей и идей гуманизма, за достойный вклад в экономику и развитие промышленности, образование и науку, медицину, строительство и коммунальное хозяйство, культуру и искусство, спорт и физическую культуру, за активную спонсорскую помощь, предпринимательство, охрану жизни и правопорядка, в издательскую деятельность и за ответственную гражданскую позицию в средствах массовой информации.

4. Поощрение Знаком производится на основе следующих принципов:

1) поощрения граждан исключительно за личные заслуги и достижения;

2) единства требований и равенства условий поощрения Знаком для всех кандидатов;

3) запрета какой-либо дискриминации в зависимости от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и социального положения, образования, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, иных обстоятельств;

4) гласности.

5. Ежегодно Знаком награждается не более 100 человек. Граждане награждаются Знаком единожды. 
6. В случае утраты Знака и (или) удостоверения к нему дубликаты Знака и (или) удостоверения к нему не выдаются.

7. Муниципальный правовой акт администрации Города Томска о награждении Знаком публикуется в средствах массовой информации, размещается на Официальном портале муниципального образования «Город Томск» в течение 10 рабочих дней после дня его подписания только с согласия награжденного. 

8. Описание Знака, а также удостоверения к нему утверждаются приложением1 к настоящему Положению.
9. Вручение Знака производится в торжественной обстановке Мэром Города Томска либо по его поручению иными лицами, как правило, в период празднования государственных и профессиональных праздников, указанных в перечне согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Знак вручается лично награждаемому лицу.
10. Расходы, связанные с реализацией настоящего Положения, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Город Томск».

11. Для осуществления единой политики в сфере наград с целью проведения общественной оценки материалов о награждении и обеспечению объективного подхода к поощрению граждан создается специальная комиссия при администрации Города Томска (далее - комиссия).

Состав и порядок деятельности комиссии определяется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

2. ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ ЗНАКОМ «ЗА ВКЛАД В РАЗВИТИЕ ГОРОДА»

12. Награждение Знаком производится по ходатайству организаций (индивидуальных предпринимателей).

Награждение также осуществляется по личной инициативе Мэра Города Томска. 

В случае, когда Мэр Города Томска лично инициирует вопрос о награждении Знаком, подготовку документов представленного к награждению лица осуществляет заместитель Мэра Города Томска, курирующий соответствующую отрасль городского хозяйства.

13. Ходатайство о награждении граждан Знаком направляется в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска и должно содержать:

1) фамилию, имя, отчество, место работы и должность (род занятий) представленного к награждению (иные биографические сведения о кандидате);

2) указание на его личный вклад и конкретные достижения и заслуги, наличие наград;

3) предполагаемую дату награждения;

4) информацию, подтверждающую согласие или несогласие на публикацию сведений о выдвигаемом к награждению кандидате в средствах массовой информации;

5) дату и подпись руководителя организации.
К ходатайству прилагаются заверенные надлежащим образом документы, подтверждающие достижения и заслуги выдвигаемого кандидата. 

14. Лица, указанные в пункте 12 настоящего Положения несут личную ответственность за правильность и достоверность сведений, изложенных в ходатайстве и других документах, представляемых в качестве подтверждающих материалов. 

15. Документы на награждение Знаком подаются не позднее одного месяца до предполагаемой даты вручения в администрацию Города Томска на имя Мэра Города Томска.
16. Внесенное ходатайство направляется для предварительного рассмотрения в комиссию не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов в администрацию Города Томска. Без предварительного рассмотрения в комиссии ходатайство о награждении не может быть направлено Мэру Города Томска для рассмотрения.

17. Комиссия рассматривает все представленные документы и готовит заключение (протокол) по вопросу награждения либо отказа в награждении в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов в комиссию. При подготовке заключения по вопросу награждения комиссия руководствуется требованиями, предъявляемыми к кандидатам, указанными в пункте 3 настоящего Положения.

18. В награждении Знаком отказывается в следующих случаях:

1) представление документов с нарушением срока, установленного пунктом 15 настоящего Положения; 

2) превышение, установленного пунктом 5 настоящего Положения, лимита награждения; 

3) несоответствие кандидатов требованиям, установленным настоящим Положением;
4) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 13 настоящего Положения;

5) несоответствие ходатайства о награждении требованиям настоящего Положения;

6) повторное награждение одного и того же лица Знаком;
7) подача недостоверных сведений, в том числе о достижениях и заслугах лица, представляемого к награждению;

8) возбуждение в отношении лица, представляемого к награждению, уголовного дела;
9) подлог или фальсификация документов.
При принятии решения об отказе в награждении Знаком по основаниям, указанным в подпунктах 1 – 5 настоящего пункта Положения, повторное ходатайство по той же кандидатуре о награждении Знаком возбуждается не ранее чем через один год после принятия указанного решения при условии устранения обстоятельств, послуживших основанием для принятия указанного решения.
При принятии решения об отказе в награждении Знаком по основаниям, указанным в подпунктах 6 – 9 настоящего пункта Положения, повторное обращение организаций, лиц, указанных в пункте 12 настоящего Положения, не допускается. 

19. Комиссия свое заключение, а также документы, указанные в пункте 13 настоящего Положения, направляет Мэру Города Томска для принятия окончательного решения не позднее 5 рабочих дней со дня оформления протокола заседания комиссии.

Решения комиссии носят рекомендательный характер.

20. По результатам рассмотрения представленных материалов Мэр Города Томска не позднее 5 рабочих дней со дня поступления документов принимает окончательное решение.
21. Решение об отказе в награждении Знаком доводится до сведения организаций, лиц в течение 10 рабочих дней со дня его оформления путем направления почтовой связью в адрес организаций, лиц, указанных в пункте 12 настоящего Положения (вручения), копии указанного решения.
22. Решение о награждении Медалью оформляется муниципальным правовым актом администрации Города Томска.

    Приложение 1
к Положению о Знаке «За вклад в развитие города»

Описание Знака «За вклад в развитие города»

Знак «За вклад в развитие города»  имеет форму восьмиконечной звезды размером 32 мм (основа), каждый конец которой состоит из возвышающихся  ступенеобразно 5 лучей. Средний луч  – самый высокий и широкий. Между  лучами располагается зеленая  полупрозрачная эмаль.

Цвет металла медали серебристый, глянцевый.

На накладной детали изображен герб города Томска, представляющий собой геральдический щит, в зеленом поле которого — серебряный скачущий конь. Щит увенчан золотой башенной короной о пяти видимых зубцах. Под щитом золотая лента.

В нижней части круга надпись: «За вклад в развитие города» без кавычек.  Фон Знака матовый, фактурный.

На оборотной стороне надпись по центру в три строки «г. Томск. За вклад в развитие города» без кавычек. Надпись углублена в основание Знака. Снизу и сверху от надписи расположен декоративный узор в виде двух полосок с точкой. В нижней части Знака указывается номер Знака. Знак при помощи ушка и соединительного кольца крепится к колодке.

Колодка имеет размеры 22х16 мм, обтянута муаровой лентой  шириной 19 мм, состоящей из двух полос: белой, занимающей 1/3 ширины  и зеленой, занимающей  2/3 ширины. Крепление – булавка.

Знак с удостоверением укладывается в бархатный (флокированный) футляр зеленого цвета.

Описание удостоверения к Знаку «За вклад в развитие города»

Удостоверение изготавливается из плотного картона, обтягивается бумвинилом зеленого  цвета, на обложке в верхней части располагается герб города Томска, в центре надпись «Удостоверение к Знаку «За вклад в развитие города». Надпись выполняется тиснением золотой глянцевой фольгой. Размер удостоверения 105х75 мм в закрытом виде. 

Внутренняя часть удостоверения должна иметь две части: на левой стороне цветное изображение Знака «За вклад в развитие города», с другой стороны  текст: «Удостоверение Знак «За вклад в развитие Города» вручается ФИО Мэр Города Томска М.П. И.Г. Кляйн».

                                Приложение 2

к Положению о Знаке «За вклад в развитие города»

Перечень государственных и профессиональных праздников

- День работника прокуратуры РФ
- День российской печати
- Международный день таможенника
- День российской науки
- День гражданской авиации России
- День защитника Отечества
- Международный женский день
- День работника органов наркоконтроля России
- День работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства
- День работника культуры России
- День геолога
- День космонавтики
- День местного самоуправления
- Праздник Весны и Труда
- День радио
- Международный день музеев
- День российского предпринимательства
- Всероссийский день библиотек (День библиотекаря)
- День российской адвокатуры
- День России
- День пивовара в России
- День медицинского работника
-День ГАИ России (День ГИБДД МВД РФ)
- День работников торговли в России
- День строителя

- День Воздушного Флота России
- День железнодорожника
-День физкультурника
- День работников нефтяной и газовой промышленности
-День финансиста
- День работников леса и лесоперерабатывающей промышленности
- День машиностроителя
- День пожилых людей
- День учителя
-День работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности
-День работников дорожного хозяйства
- День работников пищевой промышленности
- День народного единства
-День работника налоговых органов Российской Федерации
-День матери
-День юриста
- День Конституции Российской Федерации
- День энергетика
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