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Приложение 1 к Подпрограмме 3 

«Организация и обеспечение эффективного функционирования сети учреждений»
  муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма»  муниципального образования «Город Томск»
на 2015-2020 годы

ПОКАЗАТЕЛИ ЦЕЛИ, ЗАДАЧ, МЕРОПРИЯТИЙ  ПОДПРОГРАММЫ  3 «ОРГАНИЗАЦИЯ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СЕТИ УЧРЕЖДЕНИЙ»
	№
	Цель, задачи и мероприятия муниципальной программы
	Наименование показателей целей, задач, мероприятий муниципальной программы (единицы измерения)
	Ответственный орган (подразделение) за достижение значения показателя
	Фактическое значение показателей на момент разработки муниципальной программы
	Плановые значения показателей

	
	
	
	
	
	2015  год 
	2016 год
	2017 год
	2018  год 
	2019 год
	2020 год

	
	
	
	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	3.
	Цель - Обеспечение реализации муниципальной политики в сфере культуры и туризма  и эффективного управления отрасли культуры
	увеличение числа посетителей/пользователей организаций культуры к уровню 2012 года, в расчете на 1 жителя, %    
	Управление культуры
	8
	15
	15
	20
	20
	20
	20
	30
	30
	40
	40
	50
	50

	3.1.
	Задача 3.1. Обеспечение условий для устойчивого исполнения  расходных полномочий управления культуры и повышения качества управления финансами.
	своевременность предоставления экономической, бухгалтерской, бюджетной, статистической и налоговой отчетности в соответствующие органы, %
	уп
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	соблюдение требований действующего законодательства к содержанию экономической, бухгалтерской, бюджетной, статистической и налоговой отчетности, %
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	доля устранённых нарушений в части финансово-хозяйственной деятельности, выявленных в ходе проверок уполномоченными органами финансового контроля и внешних контрольных мероприятий, от общего числа нарушений, %
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.1.1
	Осуществление экономического планирования, ведения бюджетного, налогового учета, составления отчетности, контроля расходования средств.
	количество муниципальных учреждений культуры, обеспеченных  централизованным ведением бухгалтерского учёта, ед.
	
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18
	18

	3.2.
	Задача 3.2. 

Обеспечение условий для реализации муниципальной программы.
	повышение средней заработной платы работников учреждений культуры, тыс.руб
	
	22,7
	27,7
	-
	32,9
	-
	38,8
	-
	45,7
	-
	50,7
	-
	56,3
	-

	3.2.1.
	Организация и обеспечение эффективного функционирования действующей сети муниципальных учреждений культуры
	доля реализованных мероприятий к числу запланированных мероприятий, %
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	доля достигнутых показателей индикаторов качества муниципальных услуг  учреждений культуры  в области образования  и  культуры, от общего числа аналогичных плановых показателей ,%
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.2.2.
	Организация социально-значимых мероприятий, в т.ч. юбилейных, профессиональных праздников, внутриотраслевых методических мероприятий, мастер-классов, памятных, гастрольных, выставочных, отчётных мероприятий творческих коллективов, учреждений культуры, выдающихся работников культуры и искусства.
	доля реализованных мероприятий к числу запланированных мероприятий, %
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.2.3.
	Поддержка общественных организаций культуры Города Томска путём выделения субсидии из бюджета муниципального образования «Город Томск»
	доля поддержанных  организаций к числу запланированных, %
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
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