                                                                                                                                                Приложение 9  к постановлению  администрации                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                          Города Томска  от 30.12.2016 № 1414
                                                                                                                                                                                                Приложение 8 к муниципальной программе 

«Доступное и комфортное жилье» на 2015-2020 гг.

ПОДПРОГРАММА

"УЛУЧШЕНИЕ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ РАБОТНИКОВ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА 2015 - 2025 ГОДЫ"

(ДАЛЕЕ - ПОДПРОГРАММА)

I. Паспорт Подпрограммы «Улучшение жилищных условий работников социально 

значимых муниципальных организаций» на 2015-2025 годы (подпрограмма)
	Куратор Подпрограммы
	Заместитель Мэра Города Томска - Руководитель аппарата администрации Города

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)

	Соисполнители
	Отсутствуют

	Цель Подпрограммы
	Цель: улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций

	Задачи Подпрограммы
	Задача 1. Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, постоянно проживающих на территории муниципального образования «Город Томск» либо работающих на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Томск».

Задача 2. Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения

	Показатели цели муниципальной программы, единицы измерения
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием

	Цель: Улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций

	Показатель 1. Количество граждан, улучшивших жилищные условия, человек
	0
	153
	153
	53
	53
	332
	332
	332
	332
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Показатели задач Подпрограммы, единицы измерений
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	
	

	Задача 1.  Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, постоянно проживающих на территории муниципального образования «Город Томск» либо работающих на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Томск».

	Показатель 1. Площадь жилья, приобретенного в рамках реализации муниципальной Подпрограммы, тыс. кв. м
	0
	3 042
	3 042
	970
	970
	2 400
	2 400
	2 400
	2 400
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 2. Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения

	Показатель 1. Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки в виде возмещения расходов, связанных с оплатой найма жилого помещения, человек
	0
	23
	23
	22
	22
	157
	134
	157
	134
	157
	0
	157
	0
	157
	0
	157
	0
	157
	0
	157
	0
	157
	0

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы (с разбивкой по годам, тыс. рублей)


	Годы:
	Всего по источникам
	местный бюджет
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	внебюджетные источники

	
	
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	план

	
	2015
	151 245,70
	151 245,70
	1 051,70
	1 051,70
	0,00
	0,00
	45 154,00
	45 154,00
	105 040,00
	105 040, 00

	
	2016
	444 802,70
	44 802,70
	1 527,80
	1 527,80
	0,00
	0,00
	43 274,90
	43 274,90
	400 000,00
	0,00

	
	2017
	66 905,80
	5 700,00
	19 659,60
	5 700,00
	0,00
	0,00
	47 246,20
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2018
	42 694,50
	10 000,00
	19 659, 60
	10 000,00
	0,00
	0,00
	23 034,90
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2021
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2022
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2023
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2024
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2025
	7095, 00
	0,00
	7095, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	всего
	814 911,70
	211 748,40
	151 161,70
	18 279,50
	0,00
	0,00
	158 710,00
	88 428,90
	505 040,00
	105 040, 00

	Сроки реализации Подпрограммы
	2015 - 2025 гг.


	Укрупненный перечень мероприятий (при наличии)
	Улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций

	Организация управления Подпрограммой и контроль за ее реализацией:
	

	- управление Подпрограммой осуществляет
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)

	- текущий контроль и мониторинг реализации Подпрограммы осуществляют
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)


                                                                                                                                                             Приложение 1 к подпрограмме

"Улучшение жилищных условий работников социально

значимых муниципальных организаций на 2015 - 2025 годы"

ПОКАЗАТЕЛИ

ЦЕЛИ, ЗАДАЧ, МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

"УЛУЧШЕНИЕ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ РАБОТНИКОВ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА 2015 - 2025 ГОДЫ"

	N 
	Цель, задачи и мероприятия (ведомственные целевые программы) муниципальной программы 
	Наименование показателей целей, задач, мероприятий муниципальной программы (единицы измерения) 
	Ответственный орган (подразделение) за достижение значения показателя 
	2014 
	Плановые значения показателей по годам реализации муниципальной программы 

	
	
	
	
	
	2015 
	2016 
	2017 
	2018 
	2019 
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	2025 

	
	
	
	
	
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 
	в соответствии с потребностью 
	в соответствии с утвержденным финансированием 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 
	14 
	15 
	16 
	17 
	18 
	19 
	20 
	21 
	22 
	23 
	24 
	25 
	26 
	27 

	1 
	Цель Подпрограммы: улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций 
	Показатель 1. Количество граждан, улучшивших жилищные условия, человек 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	153 
	153 
	53
	53 
	332 
	332 
	332 
	332 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	1.1 
	Задача 1 Подпрограммы. Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, постоянно проживающих на территории муниципального образования "Город Томск" либо работающих на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Томск»
	Показатель 1. Площадь жилья, приобретенного в рамках реализации муниципальной Подпрограммы, тыс. кв. м 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	3042 
	3042 
	970 
	970 
	2400 
	2400 
	2400 
	2400 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	1.1.1 
	Мероприятие 1.1. Организация информационно-разъяснительной работы среди населения по освещению целей, задач и условий Подпрограммы 
	Количество проведенных разъяснительных приемов и населения по освещению целей, задач и условий Подпрограммы, ед. 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	1937 
	1937 
	250
	250 
	50 
	50 
	50 
	50 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	
	Мероприятие 1.2. Признание нуждающимися в улучшении жилищных условий 
	Количество Участников Подпрограммы, нуждающихся в улучшении жилищных условий, человек 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	153 
	153 
	80 
	80 
	350 
	350 
	350 
	350 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	
	Мероприятие 1.3. Прием документов на участие в Подпрограмме, признание Участниками Подпрограммы, формирование списка участников Подпрограммы 
	Количество принятых пакетов документов на участие в Подпрограмме, ед. 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	292 
	292 
	31
	31 
	332 
	332 
	332 
	332 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	
	Мероприятие 1.4. Предоставление первоначального взноса и субсидирование части процентной ставки по ипотечным жилищным кредитным договорам участникам Подпрограммы (в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования "Город Томск", в том числе и субсидии из областного бюджета) 
	Размер привлеченных средств кредитных организаций на цели улучшения жилищных условий работников социально значимых организаций, тыс. руб. 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	105040,0 
	104050,0 
	36 617
	36 617 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 
	0 

	1.2 
	Задача 2 Подпрограммы. Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения 
	Количество граждан, воспользовавшихся мерой социальной поддержки в виде возмещения расходов, связанных с оплатой найма жилого помещения, человек 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	23 
	23 
	22 
	22 
	157 
	134 
	157 
	134 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 

	1.2.1 
	Мероприятие 1.5. Возмещение расходов, связанных с оплатой найма жилого помещения 
	Количество привлеченных и закрепленных на рабочих местах работников социально значимых муниципальных организаций, человек 
	Управление молодежной политики администрации Города Томска 
	0 
	23 
	23 
	4
	4 
	157 
	134 
	157 
	134 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 
	157 
	0 


Приложение 2 к Подпрограмме

"Улучшение жилищных условий работников социально

значимых муниципальных организаций на 2015 - 2025 годы"

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

"УЛУЧШЕНИЕ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ РАБОТНИКОВ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА 2015 - 2025 ГОДЫ"

	N
	Наименования целей, задач, ведомственных целевых программ, мероприятий Подпрограммы
	Код бюджетной классификации (КЦСР, КВР)
	Срок исполнения
	Объем финансирования (тыс. рублей)
	В том числе за счет средств
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	
	
	
	
	
	местного бюджета
	федерального бюджета
	областного бюджета
	внебюджетных источников
	

	
	
	
	
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1
	Цель Подпрограммы: улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций
	

	
	Основное мероприятие: Улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций
	

	2
	Задача 1 Подпрограммы.

Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, постоянно проживающих на территории муниципального образования "Город Томск" либо работающих на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Томск»
	

	3
	Мероприятие 1.1.

Организация информационно-разъяснительной работы среди населения по освещению целей, задач и условий Подпрограммы
	
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	4
	Мероприятие 1.2.

Признание нуждающимися в улучшении жилищных условий
	
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	5
	Мероприятие 1.3.

Прием документов на участие в Подпрограмме, признание Участниками Подпрограммы, формирование списка участников Подпрограммы
	
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	6
	Мероприятие 1.4.

Предоставление первоначального взноса и субсидирование части процентной ставки по ипотечным жилищным кредитным договорам участникам Подпрограммы (в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования "Город Томск", в том числе и субсидии из областного бюджета) 
	12 6 01 40830

322; 

12 6 01 20550

322; 12 6 01 20570 322

	всего
	670 408,40
	200 127,30
	6 658,40
	6 658,40
	0,00
	0,00
	158 710,00
	88 428,90
	505 040,00
	105 040,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	151 209,70
	151 209,70
	1 015,70
	1 015,70
	0,00
	0,00
	45 154,00
	45 154,00
	105 040,00
	105 040,00
	

	
	
	
	2016
	443 654,40 
	43 654,40
	379,50
	379,50
	0,00
	0,00
	43 274,90 
	43 274,90
	400 000,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	49 877,80
	2 631,60
	2 631,60
	2 631,60
	0,00
	0,00
	47 246,20
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	25 666,50
	2 631,60
	2 631,60
	2 631,60
	0,00
	0,00
	23 034,90
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
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	Итого по задаче 1


	
	всего
	670 408,40
	200 127,30
	6 658,40
	6 658,40
	0,00
	0,00
	158 710,00
	88 428,90
	505 040,00
	105 040,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	151 209,70
	151 209,70
	1 015,70
	1 015,70
	0,00
	0,00
	45 154,00
	45 154,00
	105 040,00
	105 040,00
	

	
	
	
	2016
	443 654,40 
	43 654,40
	379,50
	379,50
	0,00
	0,00
	43 274,90 
	43 274,90
	400 000,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	49 877,80
	2 631,60
	2 631,60
	2 631,60
	0,00
	0,00
	47 246,20
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	25 666,50
	2 631,60
	2 631,60
	2 631,60
	0,00
	0,00
	23 034,90
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	8
	Задача 2 Подпрограммы.

Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения
	

	9
	Мероприятие 2.1.

Возмещение расходов, связанных с оплатой найма жилого помещения
	12 6 01 40830

322; 

12 6 01 20550

322
	всего
	144 503,30
	11 621,10
	144 503,30
	11 621,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	36,00
	36,00
	36,00
	36,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	00,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	1 148,30
	1 148,30
	1 148,30
	1 148,30
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	17 028,00
	3 068,40
	17 028,00
	3 068,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	17 028,00
	7 368,40
	17 028,00
	7 368,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2019
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2020
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2021
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2022
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2023
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2024
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	7 095,00
	0,00
	7 095,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	10
	Итого по задаче 2
	
	всего
	144 503,30
	11 621,10
	144 503,30
	11 621,10
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Управление молодежной политики администрации Города Томска

	
	
	
	2015
	36,00
	36,00
	36,00
	36,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	1 148,30
	1 148,30
	1 148,30
	1 148,30
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	17 028,00
	3 068,40
	17 028,00
	3 068,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	17 028,00
	7 368,40
	17 028,00
	7 368,40
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2019
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2020
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2021
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2022
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2023
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2024
	17 028,00
	0,00
	17 028,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	7 095,00
	0,00
	7 095,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	11
	ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ
	
	всего
	151 245,70
	151 245,70
	1 051,70
	1 051,70
	0,00
	0,00
	45 154,00
	45 154,00
	105 040,00
	105 040, 00
	

	
	
	
	2015
	444 802,70
	44 802,70
	1 527,80
	1 527,80
	0,00
	0,00
	43 274,90
	43 274,90
	400 000,00
	0,00
	

	
	
	
	2016
	66 905,80
	5 700,00
	19 659,60
	5 700,00
	0,00
	0,00
	47 246,20
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2017
	42 694,50
	10 000,00
	19 659, 60
	10 000,00
	0,00
	0,00
	23 034,90
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2018
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2019
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2020
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2021
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2022
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2023
	17 028, 00
	0,00
	17 028, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2024
	7095, 00
	0,00
	7095, 00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	2025
	814 911,70
	211 748,40
	151 161,70
	18 279,50
	0,00
	0,00
	158 710,00
	88 428,90
	505 040,00
	105 040, 00
	


