Приложение 7 

к постановлению  администрации Города Томска от 31.03.2017 № 218
I. Паспорт Подпрограммы «Улучшение жилищных условий работников социально значимых муниципальных организаций на 2017 - 2026 годы»  (далее - подпрограмма)
	Куратор Подпрограммы
	Заместитель Мэра Города Томска по социальной политике

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)

	Соисполнители 
	_

	Участники 
	-

	Цель Подпрограммы
	Цель: улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций

	Задачи Подпрограммы
	Задача 1. Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, зарегистрированных на территории муниципального образования «Город Томск».
Задача 2. Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения

	Показатели цели Подпрограммы, ед. измерения
	

	Цель
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием

	Цель: улучшение жилищных условий и социальная поддержка работников социально значимых организаций

	Показатель  цели 1. 

Количество получателей социальных выплат в рамках подпрограммы «Улучшение жилищных условий работников социально значимых муниципальных организаций на 2017-2026 годы», чел , чел
	615
	133
	133
	133
	133
	133
	133
	65
	0
	65
	0
	65
	0
	65
	0
	65
	0
	65
	0
	65
	

	Показатели задач Подпрограммы, единицы измерения
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с утвержденным финансированием

	Задача 1. Улучшение жилищных условий работников социально значимых организаций, зарегистрированных на территории муниципального образования "Город Томск"

	Показатель 1. Количество 
получателей социальной выплаты на цели возмещения  затрат по ипотечным жилищным кредитным договорам, заключенным на цели строительства жилья, чел.
	550
	98
	98
	98
	98
	98
	98
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 2. Социальная поддержка работников социально значимых муниципальных организаций для оплаты найма жилого помещения

	Показатель 1. количество получателей социальных выплат на цели возмещения затрат по найму жилых помещений, в т.ч. молодых специалистов, чел.
	65/50
	65/50
	65/50
	65/50
	65/50
	65/50
	65/50
	65/50
	0
	65/50
	0
	65/50
	0
	65/50
	0
	65/50
	0
	65/50
	0
	65/50
	0

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы (с разбивкой по годам, тыс. рублей)
	Годы:
	Всего по источникам
	местный бюджет
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	внебюджетные источники

	
	
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	план

	
	2017
	50854,0
	5700,0
	5700,0
	5700,0
	0,00
	0,00
	45154,0
	0.0
	0,00
	0,00

	
	2018
	50854,0
	5700,0
	5700,0
	5700,0
	0,00
	0,00
	45154,0
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2019
	50854,0
	5700,0
	5700,0
	5700,0
	0,00
	0,00
	45154,0
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2020
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2021
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2022
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2023
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2024
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2025
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2026
	10000,0
	0,00
	10000,0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	всего
	222562,0
	17100,0
	87100,0
	17100,0
	0,0
	0,0
	135462,0
	0,0
	0,00
	0,0

	Сроки реализации Подпрограммы
	2017 - 2026 гг.

	Укрупненный перечень мероприятий (при наличии) и ведомственных целевых программ (при наличии)
	1) Возмещение гражданам затрат по ипотечным жилищным кредитам, взятым на строительство жилых помещений. 

2) Возмещение расходов, связанных с оплатой найма жилого помещения работникам социально значимых муниципальных организаций.



	Организация управления Подпрограммой и контроль за ее реализацией:
	

	- управление Подпрограммой осуществляет
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)

	- текущий контроль и мониторинг реализации Подпрограммы осуществляют
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска)


