Приложение 1
к постановлению администрации Города Томска

от 02.10.2017 № 944
Приложение 3

к Положению о предоставлении субсидий субъектам 

малого и среднего предпринимательства в целях возмещения 

части затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам, 

привлеченным в российских кредитных организациях в целях 

создания и (или) развития, и (или) модернизации производства

товаров (работ, услуг), в 2015 - 2018 годах

Отчет <*>
Наименование Получателя: ____________________________

ОГРН ____________, ИНН _____________, КПП ___________

	№
	Показатели проекта, по которому оказывается муниципальная поддержка в виде субсидии
	_ квартал 201_ года
<***>
	_ квартал 201_ года
<***>
	_ квартал 201_ года
<***>
	_ квартал 201_ года
<***>

	1
	Рабочие места в отчетном квартале по проекту всего,
	-
	-
	-
	-

	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	действующие рабочие места;
	-
	-
	-
	-

	
	вновь созданные (в отчетном квартале) рабочие места
	-
	-
	-
	-

	2
	Средняя заработная плата работников (рублей/месяц) (помесячно) <**>
	
	
	
	


Пояснение по расчету показателя

«Средняя заработная плата работников (рублей/месяц) (помесячно)»

	п/п
	Количество сотрудников
	Начисленная заработная плата
	Заработная плата в расчете на полную ставку
	Средняя заработная плата <**> (рассчитывается путем деления графы 4 на графу 2)

	1
	2
	3
	4
	5

	1 месяц квартала

	
	
	
	
	

	2 месяц квартала

	
	
	
	
	

	3 месяц квартала

	
	
	
	
	


--------------------------------

<*> - К отчету прилагаются заверенные копии документов, подтверждающих создание рабочих мест (копии трудовых договоров и приказов о приеме на работу по новым рабочим местам, штатных расписаний) с приложением подлинников для их сверки.

<**> - Средняя заработная плата рассчитывается делением фонда оплаты труда на количество работников, которым начислялась заработная плата в соответствующем периоде. При этом фонд оплаты труда рассчитывается путем суммирования величин начисленной заработной платы по каждому работнику (в отношении работников, трудоустроенных на неполную ставку либо отработавших неполный месяц, берется величина заработной платы в перерасчете на полную ставку).
<***> - Отчетность формируется ежеквартально, начиная с даты заключения договора о предоставлении субсидии и до окончания срока его действия.

Получатель

___________________________

М.П.

«___» ____________ 20__ год

