Приложение 1 к постановлению 

администрации Города Томска 

от 19.10.2023 № 888
I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«МОЛОДЕЖЬ ТОМСКА» НА 2015 - 2025 ГОДЫ»
	Правовой акт, являющийся основанием для разработки муниципальной программы
	Распоряжение администрации Города Томска от 23.05.2014 № р 460 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «Город Томск»

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Мэра Города Томска по социальной политике

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Города Томска (управление молодежной политики администрации Города Томска (далее – УМП)

	Соисполнители
	Управление физической культуры и спорта администрации Города Томска (далее - УФКиС)

Департамент образования администрации Города Томска (далее - ДО)

Администрация Кировского района Города Томска (далее - АКРГТ)

Администрация Ленинского района Города Томска (далее - АЛРГТ)

Администрация Октябрьского района Города Томска (далее - АОРГТ)

Администрация Советского района Города Томска (далее - АСРГТ)

	Участники
	Муниципальные учреждения, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляют управление физической культуры и спорта администрации Города Томска и департамент образования администрации Города Томска

	Наименование стратегической цели (целевого вектора) развития Города Томска
	Гражданственность и городской патриотизм

	Наименование стратегической задачи развития Города Томска
	Формирование патриотизма и активной жизненной позиции в молодежной среде

	Цель и задачи муниципальной программы
	Цель: содействие росту и реализации потенциала молодежи в целях развития муниципального образования «Город Томск»
Задача 1. Формирование патриотизма и гражданственности в молодежной среде
Задача 2. Создание условий для трудоустройства, социального становления и развития детей и молодежи. Пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде
Задача 3. Вовлечение молодежи в общественную жизнь города, создание условий для самореализации молодежи

	Показатели цели муниципальной программы, единицы измерения
	Год разработки программы – 2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием

	Цель: содействие росту и реализации потенциала молодежи в целях развития муниципального образования «Город Томск»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатель цели. Участие молодых людей (14 - 30 лет) в реализации молодежных социальных проектов и мероприятий, % от общей численности городского населения соответствующего возраста
	41
	42,5
	40
	45
	34
	-
	-
	45
	34
	45
	39
	Не менее 50
	Не менее 5,6
	Не менее 50
	Не менее 39
	Не менее 50
	Не менее 36
	Не менее 50
	Не менее 39
	Не менее 50
	Не менее 39
	Не менее 50
	Не менее 39

	Показатель цели. Участие молодых людей (10 - 35 лет) в реализации молодежных социальных проектов и мероприятий, % от общей численности городского населения соответствующего возраста
	-
	-
	-
	-
	-
	45
	36
	45
	38
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Показатель цели. Участие молодых людей (14 - 35 лет) в реализации молодежных социальных проектов и мероприятий, % от общей численности городского населения соответствующего возраста
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Не менее 50
	Не менее 39
	Не менее 50
	Не менее 24
	Не менее 50
	Не менее 24
	Не менее 50
	Не менее 24
	Не менее 50
	Не менее 24

	Показатели задач муниципальной программы, единицы измерения
	Год разработки программы – 2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием
	в соответствии с потребностью
	в соответствии с утвержденным финансированием

	Задача 1.

Формирование патриотизма и гражданственности в молодежной среде
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатель задачи 1.

Численность молодых граждан (14 - 30 лет), участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, чел.
	10000
	11500
	9770
	11500
	0
	11500
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Показатель задачи 1.

Количество мероприятий, направленных на гражданское и патриотическое воспитание, ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	16
	16
	31
	16
	31
	6
	31
	12
	31
	16
	31
	16
	31
	16
	31
	16

	Задача 2.

Создание условий для трудоустройства, социального становления и развития детей и молодежи. Пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатель задачи 2. Численность занятой, трудоустроенной молодежи (от 14 до 35 лет), чел.
	1399
	1400
	1400
	1400
	937
	290 <*>
	290 <*>
	350 <*>
	350 <*>
	-
	-
	-
	-
	151<*> 
	151 <*> 
	151<*> 
	151<*> 
	151<*> 
	151 <*> 
	151<*> 
	151 <*> 
	151<*> 
	151 <*> 

	Показатель задачи 2. Численность занятой, трудоустроенной молодежи (от 14 до 30 лет), чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	151 <*> 
	151 <*> 
	151<*> 
	151 <*> 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Показатель задачи 2.

Численность учащихся, вовлеченных в социально значимые общественно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и профилактику употребления наркотических средств, алкоголя и табакокурения и других видов патологической зависимости, % от общей численности учащихся
	13,4
	16
	15
	16
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Показатель задачи 2.

Количество мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни и профилактику употребления наркотических средств, алкоголя и табакокурения и других видов патологической зависимости, ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	10
	10
	8
	10
	8
	10
	3
	10
	7
	10
	8
	10
	8
	10
	8
	10
	8

	Задача 3.

Вовлечение молодежи в общественную жизнь города, создание условий для самореализации молодежи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатель задачи 3.

Доля выпускников вузов (ссузов), оставшихся жить и работать в городе, % от общей численности выпускников
	50
	50
	48
	50
	48
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Показатель задачи 3.

Количество молодежных объединений, общественных организаций, инициативных групп, вовлеченных в социально значимые общественно-массовые мероприятия, ед.
	111
	115
	111
	115
	95
	115
	95
	99<**>
	84<**>
	99<**>
	73<**>
	99<**>
	65<**>
	99<**>
	84<**>
	99<**>
	84<**>
	99<**>
	84<**>
	99<**>
	84<**>
	99<**>
	84<**>

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (с разбивкой по годам, тыс. рублей)
	Годы
	всего по источникам
	местный бюджет
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	внебюджетные источники

	
	
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	утверждено
	потребность
	план

	
	2015
	34257,6
	27797,0
	34257,6
	27797,0
	
	
	
	
	
	

	
	2016
	33824,9
	22415,1
	33824,9
	22415,1
	
	
	
	
	
	

	
	2017
	33824,9
	22588,1
	33824,9
	22588,1
	
	
	
	
	
	

	
	2018
	42283,4
	26531,0
	42283,4
	26531,0
	
	
	
	
	
	

	
	2019
	40916,2
	26167,8
	40916,2
	26167,8
	
	
	
	
	
	

	
	2020
	40916,2
	18516,8
	40916,2
	18516,8
	
	
	
	
	
	

	
	2021
	38416,2
	25001,1
	38416,2
	25001,1
	
	
	
	
	
	

	
	2022
	38516,2
	26192,9
	38516,2
	26192,9
	
	
	
	
	
	

	
	2023
	46040,5
	29725,8
	46040,5
	29725,8
	
	
	
	
	
	

	
	2024
	45368,3
	29037,6
	45368,3
	29037,6
	
	
	
	
	
	

	
	2025
	40916,2
	29037,6
	40916,2
	29037,6
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	435280,6
	283010,8
	435280,6
	283010,8
	
	
	
	
	
	

	Сроки реализации муниципальной программы
	2015 - 2025 гг.

	Перечень подпрограмм, ведомственных целевых программ (при наличии) либо укрупненный перечень задач муниципальной программы (в случае если подпрограммы не предусмотрены)
	1) Формирование патриотизма и гражданственности в молодежной среде;
2) Создание условий для трудоустройства, социального становления и развития детей и молодежи. Пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде;
3) Вовлечение молодежи в общественную жизнь города, создание условий для самореализации молодежи

	Организация управления муниципальной программой и контроль за ее реализацией
	

	- управление муниципальной программой осуществляет
	Администрация Города Томска (УМП)

	- текущий контроль и мониторинг реализации муниципальной программы осуществляют
	Администрация Города Томска (УМП)
УФКиС
ДО
АКРГТ
АЛРГТ
АОРГТ
АСРГТ


<*> с 2017 года изменен метод сбора данных по показателю. С 2019 года значение показателя не включает количество трудоустроенных несовершеннолетних детей в каникулярное время (значение показателя по мероприятию 2.2), в связи с тем, что средства, предусмотренные на организацию трудоустройства несовершеннолетних детей в каникулярное время, были перераспределены с муниципальной программы «Молодежь Томска» на 2015-2025 годы» на подпрограмму «Организация отдыха детей в каникулярное время» муниципальной программы «Развитие образования» на 2015-2025 годы» (исполнитель – департамент образования администрации Города Томска) с сохранением целевого назначения – трудоустройство несовершеннолетних детей в каникулярное время.

<**> обоснование снижения с 2018 года плановых значений по показателю указано в разделе II «Анализ текущей ситуации». С учетом того, что значение показателя не зависит от объемов финансирования (уменьшение либо увеличение количества молодежных объединений, общественных организаций, инициативных групп, вовлеченных в социально значимые общественно-массовые мероприятия, не требует сокращения либо увеличения финансирования соответственно), снижение значение показателя в связи с уменьшением количества НКО, принимающих участие в конкурсе молодежных социальных проектов на предоставление муниципального гранта «Новая молодежная политика» с 2018 года, не требует уменьшения объемов финансирования мероприятий по задаче 3 муниципальной программы.
1

