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Приложение 3
к Положению
об оплате труда руководителей унитарных муниципальных
предприятий, в отношении которых функции и полномочия
учредителя осуществляет департамент дорожной деятельности и
благоустройства администрации Города Томска

СОГЛАСОВАНО
Начальник департамента
дорожной деятельности и благоустройства 
администрации Города Томска 
______________ / ___________________

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ
расчета размера премии руководителя 
предприятия __________________________________
за _____ квартал 20____ г.
	№ пп
	Показатели финансово-хозяйственной деятельности предприятия
	Ед. изм.
	План
(нарастаю-щим итогом)
	Факт
(нарастаю-щим итогом)
	Размер премии к должностному окладу с персональной надбавкой (в случае ее установления)

	
	
	
	
	
	%
	руб.

	1
	Выполнение показателя «Чистая прибыль отчетного периода»
	тыс. руб.
	
	
	
	

	2
	Выполнение плана по доходам, в т.ч. от основного вида деятельности
	тыс. руб.
	
	
	
	

	3
	Выполнение плановых показателей (вывоз и захоронение твердых коммунальных отходов) в соответствии с производственной программой плана финансово-хозяйственной деятельности УМП «Спецавтохозяйство г. Томска»
	тонн
	
	
	
	

	4
	Соблюдение графика вывоза твердых коммунальных отходов из места сбора и накопления, согласованного с уполномоченным органом в соответствии с Соглашением об организации деятельности по обращению с твердыми коммунальными отходами
	да/нет
	
	
	
	

	5
	Отсутствие жалоб со стороны населения
	да/нет
	
	
	
	

	6
	Отсутствие неисполненных в срок предписаний (постановлений, представлений, решений) органов (должностных лиц), осуществляющих государственный надзор (контроль), муниципальный финансовый контроль
	да/нет
	
	
	
	

	7
	Отсутствие нарушений при проведении контрольных мероприятий органом, осуществляющим полномочия собственника, другими уполномоченными органами
	да/нет
	
	
	
	

	8
	Размер премии руководителя по результатам работы за квартал согласно обращению предприятия
	___ %
	________ руб.

	9 <*>
	Размер снижения премии руководителя в соответствии с перечнем нарушений по результатам работы за квартал
	___ %
	________ руб.

	10 <*>
	Размер премии руководителя согласно выполненным показателям финансово-хозяйственной деятельности предприятия с персональной надбавкой (в случае ее установления) по результатам работы за квартал
	___ %
	________ руб.



Примечание: <*> данный пункт заполняется департаментом.

Руководитель предприятия _______________________

Главный бухгалтер ______________________________
                      м.п.

Отметки и замечания департамента 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Специалист департамента ___________________
                             (подпись)
