
Приложение 2

к муниципальному заданию

на оказание муниципальных услуг (выполнение

работ) муниципальными учреждениями

по ОКВЭД

3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы:

наименование код

1 7 8 9 10 11 12 13 14

1. Доля методистов с высшим 

профессиональным образованием (от общей 

численности методистов) (%)

1. Доля методистов с высшим 

профессиональным образованием (от 

общей численности методистов) (%)

744 80 и более 100% 0% 0%

2. Доля методистов, прошедших курсовую 

переподготовку не менее 1 раза в 5 лет (от 

общей численности методистов) (%)

2. Доля методистов, прошедших курсовую 

переподготовку не менее 1 раза в 5 лет (от 

общей численности методистов) (%)

744 75 и более 84% 0% 0%

3. Наличие методистов, имеющих 

квалификационные категории (от общей 

численности методистов, подлежащих 

аттестации) (%)

3. Наличие методистов, имеющих 

квалификационные категории (от общей 

численности методистов, подлежащих 

аттестации) (%)

744 30 и более 72% 0% 0%

4. Доля педагогов, охваченных 

мероприятиями по методическому 

сопровождению образовательного процесса 

(от общей численности педагогов 

муниципальных учреждений ) (%)

4. Доля педагогов, охваченных 

мероприятиями по методическому 

сопровождению образовательного 

процесса (от общей численности педагогов 

муниципальных учреждений ) (%)

744 36 и более 37% 0% 0%

5. Доля образовательных учреждений, 

охваченных мониторингом обеспеченности 

учебной литературой, процесса 

информатизации, а также другими 

предметами мониторинга по заказу 

департамента образования (от общего 

количества муниципальных учреждений) (%)

5. Доля образовательных учреждений, 

охваченных мониторингом обеспеченности 

учебной литературой, процесса 

информатизации, а также другими 

предметами мониторинга по заказу 

департамента образования (от общего 

количества муниципальных учреждений) 

(%)

744 95 и более 99% 0% 0%

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

наименование код

1 7 8 9 10 11 12 13 14

697010000131005760411Г55

100000000000005103101 
Количество мероприятий (единица) Единица 642 570 760 0% 0%

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Уникальный номер 

реестровой записи

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы

наименование показателя

единица измерения по ОКЕИ

утверждено в 

муниципальном задании 

на год

исполнено на 

отчетную дату

допустимое 

(возможное) 

отклонение

Уникальный номер по базовому перечню

11.Г55.1

отклонение, 

превышающее 

(допустимое) 

возможное значение

причина отклонения

Уникальный номер 

реестровой записи

52

1. Наименование  работы :Научно-методическое обеспечение

697010000131005760411Г55

100000000000005103101 

2. Категории потребителей муниципальной услуги: Муниципальные учреждения

 УТВЕРЖДАЮ  

_________________________О.В. Васильева

(подпись, ф.и.о. начальника департамента  

 образования администрации Города Томска)  

Вид муниципального учреждения 

Наименование муниципального учреждения

Предоставление консультационных и методических услуг

Виды деятельности муниципального учреждения

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

Все учреждения

Форма по ОКУД

Дата по сводному реестру
 85.42, 85.23

 МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР Г. ТОМСКА

на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

от "11" февраля 2021 г.

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы

наименование показателя

единица измерения по ОКЕИ
утверждено в 

муниципальном задании 

на год

исполнено на 

отчетную дату

допустимое 

(возможное) 

отклонение

отклонение, 

превышающее 

(допустимое) 

возможное значение

причина отклонения

2 5
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3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы:

наименование код

1 7 8 9 10 11 12 13 14

Отсутствие нарушений организации 

общегородских (отраслевых) мероприятий 

(шт.)

штука 796 0 0 0% 0%

Отсутствие обоснованных жалоб по 

организации общегородских (отраслевых) 

мероприятий (шт.)

штука 796 0 0 0% 0%

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

наименование код

1 7 8 9 10 11 12 13 14

697010000131005760411034

100000000000005101124 
Количество мероприятий (единица) Единица 642 7 7 ±5% 0%

Директор_________________________________________________________________ В.В. Пустовалова

М.П.

2 5

Показатель качества работы

наименование показателя

единица измерения по ОКЕИ
утверждено в 

муниципальном задании 

на год

исполнено на 

отчетную дату

допустимое 

(возможное) 

отклонение

отклонение, 

превышающее 

(допустимое) 

возможное значение

причина отклонения

Уникальный номер 

реестровой записи

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы

единица измерения по ОКЕИ

утверждено в 

муниципальном задании 

на год

2 5

697010000131005760411034

100000000000005101124 

допустимое 

(возможное) 

отклонение

отклонение, 

превышающее 

(допустимое) 

возможное значение

причина отклонения

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Уникальный номер 

реестровой записи

Показатель, 

характеризующий 

содержание работы

Показатель, 

характеризующий условия 

(формы) выполнения 

работы

Показатель качества работы

наименование показателя
исполнено на 

отчетную дату

2. Категории потребителей муниципальной услуги:  В интересах обществ (Физические и юридические лица )

Уникальный номер по базовому перечню

11.034.1

1. Наименование  работы :Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности
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